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16° EDITAL DE CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE ABERTURA N° 01/2018

A FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO/SP, titular do CNPJ n° 00.955.107/0001-93,
mediante a realizagdo do Concurso Publico — Edital n° 01/2018, homologado em 29 de marco de 2019,
CONVOCA o(s) candidato(s) classificado(s) abaixo relacionado(s) pela ordem classificatéria final, para a
apresentacdo dos documentos especificados no edital para fins do preenchimento de cargo publico,
a comparecerem junto a Sede Administrativa @ Rua 06 n® 2572 — B. Santana, Rio Claro/SP, no dia e
horario conforme determinado abaixo, atendendo aos requisitos e comprovando através da apresentacao
dos documentos obrigatérios determinados no edital de abertura do CP, nos termos dos itens:1.7; 1.8; 2.1 e
sub itens: 2.1.1 ao 2.1.17;11.2 e sub item 11.2.1; 11.3; 11.4, para preenchimento do(s) cargo(s) publico(s)
conforme descrito(s) abaixo.

O candidato convocado que ndo comparecer na data estipulada abaixo, sera considerado desistente e
automaticamente excluido e desclassificado em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico,
conforme prevé o item 11.7.1 do edital de abertura do CP.

A posse devera ocorrer no prazo de 30 dias, contados da data de publicagdo do ato de provimento do
cargo, ou seja, da publicacdo do Edital de Convocacdo no Diario Oficial do Municipio de Rio Claro,
conforme prevé o item 11.6.1 do edital de abertura do CP.

CARGO: - Enfermeiro do Programa de Saude da Familia

COMPARECER | DIA: 01/03/2021 —-09H30
CLASSIFICAGAO N° NOME
1]14°- GERAL GABRIELA ALVAREZ CAMACHO
2|15°- GERAL AGDA SILVA DE MATOS RE

RELACAO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA APRESENTACAO NO ATO DA CONVOCACAO

Documentos originais acompanhado de uma coépia (itens 11.2 e 11.4):

a) Declaragéo de vinculos e/ou exoneragao de outros érgaos publicos;
b) Inscrigdo no PIS/PASEP atualizado;
c) 01 (uma) foto % recente;
d) Comprovante de residéncia atualizado;
e) Atestado de antecedentes criminais;
f) RG e CPF; Cartdo SUS
g) Titulo de Eleitor e Certiddo de Regularidade;
h) Carteira de Reservista (se do sexo masculino);
i) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento e RG do cdnjuge ou companheiro(a);
j) Certidao de Nascimento e CPF de filhos menores de 18 (dezoito) anos;
k) Declaracao de bens ou ultima Declaracdo de Imposto de Renda;
1) Declaracao de dependentes para efeitos de Imposto de Renda;
m) Diploma, Histérico Escolar e Especializagdo (quando Cargo exigir) autenticados;
n) Registro no Conselho de Classe e Certiddo de Regularidade (quando o Cargo exigir);
o) Declaracao de acumulo de Cargos e proventos (quando o Cargo permitir);
p) Declaragao de ndo estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissao;
q) Se servidor publico, certiddo de que ndo esta respondendo Processo Administrativo Disciplinar ou néo ter
sofrido penalidade administrativa;
r) Comprovante de Conta Corrente ativa junto ao Banco Santander, se houver (quando titular)
s) Cépia da Carteira de Trabalho sendo paginas de qualificagao contendo o Numero e verso;
t) Copia da carteira de Vacinagao atualizada do Candidato e dos filhos menores de 7 anos.
Obs.: Todos os documentosdevem estaratualizados de acordo com o Estado Civil atual (Decreto
Federal n° 8.373, de 11/12/2014.
Rio Claro, 17 de Fevereiro de 2021.

MARCO AURELIO MESTRINEL
Presidente



